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Alla Segreterie regionali delle OO.SS. firmatarie dell’Accordo
nazionale del 18 dicembre 2024 (triennio 2022 - 2024)

- S.A.P.Pe.

E-mail: segsiciliasappe@libero.it

- Si.N.A.P.Pe

E-mail: segnazsinappesicilia@virgilio.it
- O.S.A.P.P.

E-mail: osappnuovasicilia@grmail.com
- U.LLL. P.A. Polizia Penitenziaria
E-mail: sicilia@polpenuil it
- U.S.P.P.
E-mail: sicilia@uspp.it
- C.I.S.L. F.N.S.
E-mail: fns.sicilin@cisl.it
E, per conoscenza

Alla Sezione 11 - Protocollo e informatica
Settore II - Informatica
SEDE

Oggetto: Esame “185° corso per la nomina alla qualifica iniziale del Ruolo degli Agenti -
Assistenti del Corpo di Polizia Penitenziaria - Incremento di risorse umane e procedure di
mobilita connesse” - Ripartizione degli incrementi fra gli Istituti del distretto di competenza.

- Convocazione del 24 settembre 2025, ore 11.00.

Attesa I'urgenza di definire i lavori per trasmettere alla Direzione Generale del Personale il Piano di
ripartizione degli incrementi di personale assegnato a questo Provveditorato all’esito del 185° corso di
formazione Allievi/ Agenti, si convocano codeste OO.SS. presso questo Provveditorato il giorno 24 settembre
2025, alle ore 11.00 per partecipare all’esame avente all’ordine del giorno il seguente argomento:

185° corso per la nomina alla qualifica iniziale del Ruolo degli Agenti - Assistenti del Corpo di
Polizia  Penitenziaria - Incremento di  risorse wmane e procedure di  mobilita
connesse - Ripartizione degli incrementi fra gli Istituti del distretto di competenza.
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[ incontro si terra in presenza presso qucsto Provveditorato, fermo restando che, conformemente a
A

quanto previsto dall’art. 3, comma 28 del vigente AN.Q., ¢ assicurata a codeste OO.SS. la facolta di
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partecipare da remoto con l'attivazione del collegamento in video conferenza - tramite la piattaforma
informatica teams - laddove sussistano particolari esigenze, che vorranno prontamente rappresentarsi.

In relazione a quanto sopra, si trasmette - a titolo di informazione preventiva - il prospetto di
ripartizione degli incrementi di personale assegnato a questo Provveditorato, all’esito del 185° corso di
formazione, come da piano di distribuzione dipartimentale, indicato in complessive 306 unita del ruolo
agenti/assistenti, di cui 211 unita di personale maschile e n. 95 unita di personale femminile.

Il predetto Prospetto e stato elaborato, utilizzando tendenzialmente i medesimi criteri che hanno
informato la stessa predisposizione del Piano di distribuzione elaborato dalla competente Direzione
Generale del Personale.

Come da indicazioni dipartimentali del 16 settembre 2025, l'allegato Piano di distribuzione interna
del contingente di incremento assegnato alla Regione Sicilia, ¢ stato elaborato tenendo conto non gia del
“personale amministrato” ma di quello che rappresenta la “forza operativa”.

Conseguentemente ed al fine di delineare una “prima” percentuale di carenza di personale nel ruolo
Agenti/ Assistenti, & stata calcolata la differenza tra la “forza operativa reale” e I'organico previsto da P.C.D.
23 febbraio 2024.

Inoltre, il prospetto indica i dati afferenti al personale impiegato in attivita di scorta/tutela, al
personale impiegato al N.ILR,, ai pensionamenti programmati anni 2025/2026, al rapporto Agenti/Detenuti,
alla fruizione dei permessi ex lege 104 /92 ed agli assenti a lungo termine.

Il relativo dato numerico di carenza/esubero del personale, elaborato proporzionalmente, € stato poi
analizzato operando un bilanciamento volto ad omogenecizzare le percentuali di carenza (o eventuale
esubero) e di rapporto Agenti/Detenuti tra le varie Sedi, nonché tenendo conto di peculiari criticita
gestionali registrate sul territorio.

Da tale analisi ne & derivato, in ultimo, il dato finale del Piano di distribuzione, distinto per singolo
Istituto e per genere, di cui in allegato prospetto. ;

Si evidenzia che la Direzione Generale del Personale ha fissato - quale termine ultimo per la
trasmissione del Piano di distribuzione interna regionale, che ha valore di proposta da rendersi agli Uffici
dipartimentali - la data del 26 settembre 2025, al fine del successivo confronto con le Organizzazioni
Sindacali in sede centrale.

IL PROVVEDITORE
Maurizio Veneziano
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Piano di incremento collegato alle assegnazioni del 185° Corso Incrementg FgOpOStO dai
U D
PR 16- PROVVEDITORATO DELLA SICILIA
KK19 C.C. AGRIGENTO 13 6
KKO05 C.R. AUGUSTA 26 4
HHo8 c.C. BARCELLONA POZZO DI GOTTO 9 3
KK14 C.C. CALTAGIRONE 11 4
KKO09 C.C. CALTANISSETTA 8 2
KK29 c.C. CASTELVETRANO 0 2
KK24 C.C. CATANIA BICOCCA 17 5
KK02 c.C. CATANIA PIAZZA LANZA 11 10
KK10 c.C. ENNA 7 2
KK12 C.R. FAVIGNANA GIUSEPPE BARRACO 0 2
KK33 C.C. GELA 0 2
KK26 C.C. GIARRE 1 1
HHO1 C.C. MESSINA 8 8
KKO06 C.R. NOTO 9 0
KK23 C.C. PALERMO PAGLIARELLI 19 12
KKO1 C.R. PALERMO UCCIARDONE 16 9
KK18 C.C. PIAZZA ARMERINA 1 1
KKO7 c.C. RAGUSA 6 1
KK22 C.R. SAN CATALDO 2 3
KK13 c.C. SCIACCA 0 2
KKO08 C.C. SIRACUSA 25 11
KKO04 C.C. TERMINI IMERESE 2 0
KK03 C.C. TRAPANI 20 5
TOTALE 211 95
TOTALE ASSEGNATO AL DISTRETTO 211 95—
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